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Chère communauté,

À titre de président du Conseil d’administration du CRE Estrie pour une deuxième année,
je constate que notre organisation est plus que jamais un acteur clé dans notre grande
région pour concerter les forces environnementales, conseiller sur des dossiers chauds
et faire émerger les consciences et les nouvelles pratiques dans le domaine.

Encore cette année, les projets ont été nombreux et l’équipe agrandie l’année précédente
fut sollicitée à pleine capacité. La gestion de nos ressources humaines fut donc à l’avant
plan avec notamment l’embauche d’une nouvelle ressource à la codirection, Mme Aline
Berthe, qui a fait son entrée au cours du mois de mars 2024.

L'année 2023-2024 étant la première année de mise œuvre de notre planification
stratégique, les projets déployés par l’équipe ont tous rejoint nos grands axes
d’intervention que sont la nature et biodiversité, la résilience climatique et mobilité
durable, la sobriété et gestion des matières résiduelles, ainsi que nos axes transversaux,
la communication et l’éducation relative à l’environnement. D’ailleurs, l’éducation relative
à l’environnement a définitivement eu le vent dans les voiles cette année avec de
nombreux projets dans les écoles, sur les voies cyclables et dans les îlots de chaleur
transformés en îlots de fraîcheur. De façon plus générale, la consultation publique sur le
Plan nature 2030 du gouvernement du Québec en octobre 2023 et le Symposium sur les
espèces aquatiques envahissantes en mai 2023 furent deux projets marquants de notre
année.

En préservation de la biodiversité, les acteurs du territoire sont de plus en plus sensibles
à des approches telles que la connectivité des noyaux écologiques. On peut dire que le
CRE Estrie agit sur ce sujet, mais également, par son rôle central d’agent de concertation,
sur la connectivité des noyaux d’acteurs prêts à passer à l’action en environnement ou
déjà investis.

Merci à toute l’équipe du CRE Estrie pour le travail accompli durant l’année 2023-24!

MOT DU PRÉSIDENT

Michel Bélanger, Président
Conseiller en développement durable
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NOS VALEURS
Respect
Engagement
Excellence
Partage
Responsabilité

NOTRE VISION
Le CREE, défenseur de l’environnement, a pour vision une société
écoresponsable basée sur une conscience sociale et un développement
durable.

Protéger la NATURE et veiller au maintien de la BIODIVERSITÉ 

Contribuer au virage vers la MOBILITÉ DURABLE et à la RÉSILIENCE
CLIMATIQUE de la région

Promouvoir la SOBRIÉTÉ et la GESTION RESPONSABLE des
MATIÈRES RÉSIDUELLES

NOTRE MISSION
Protéger et améliorer l’état de l’environnement pour assurer la qualité de la
vie en Estrie grâce à des solutions concertées et des conseils avisés
auprès de la population et des décideurs. 

NOS ORIENTATIONS 2023-2024 

Le CREE
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NOTRE CONSEIL D'ADMINISTRATION 2023-2024



NOTRE ÉQUIPE 2023-2024
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DIRECTION
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Changements
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DAVID O'CONNOR
Chargé de projets
EEE

NATURE ET
BIODIVERSITÉ

LOÏC MARCOTTE
Stagiaire
EEE

ARIANE LAFONTAINE 
Chargée de projets
Mobilité durable

LOUIS ALLARD
Stagiaire
Mobilité durable

MOBILITÉ DURABLE



Environnement Municipal Citoyen Entreprise

Brome-M
iss

isq
uoi

Coatic
ook

Granit

Haute-Yamask
a

Haut-S
t-F

ranço
is

Des S
ource

s

Memphrémagog

Sherbrooke

Val S
t-F

ranço
is

0

5

10

15

20

25

30

230
MEMBRES

NOS MEMBRES

101
MEMBRES ENGAGÉS
Organismes, municipalités et entreprises

19

augmentation par rapport
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MUNICIPALITÉ DU CANTON DE SAINT-CAMILLE

MUNICIPALITÉ D'ORFORD

VILLE DE SHERBROOKE

VILLE DE LAC-BROME

SOCIÉTÉ DE TRANSPORT DE SHERBROOKE

MUNICIPALITÉ DE RACINE

UNIVERSITÉ DE SHERBROOKE

ACTI-BUS

CLINIQUE PHYSIO-SANTÉ DE SHERBROOKE

BRP

TRED'SI INC.

UNIVERSITÉ BISHOP'S

CÉGEP DE SHERBROOKE

EXP

NOS MEMBRES PARTENAIRES

https://saint-camille.ca/
https://www.canton.orford.qc.ca/
https://www.sherbrooke.ca/fr
https://cliniquephysiosante.com/physiotherapie/


NOS MEMBRES ENGAGÉS

Action Saint-François
ADDERE Service-conseil
Agence de mise en valeur de la forêt privée
de l'Estrie
Aménagement forestier coopératif des
Appalaches (AFAA)
AMEUS (Association maîtrise en
environnement)
AREQ Estrie - Comité environnement
Association citoyenne des espaces verts
de Sherbrooke (ACEVS)
Association de conservation des espaces
verts de Sherbrooke
Association des riverains du lac Aylmer
(ARLA)
Association du Marais-de-la-Rivière-aux-
Cerises (LAMRAC)
Association pour la protection du lac
Brompton inc.
Ateliers pour la biodiversité
Basta Communication
Bleu Massawippi
Bio-solutions CR (Nova Envirocom)
Carrefour accès loisirs
Carrefour de solidarité internationale
Cégep de Granby
Cégep de Sherbrooke
Centre d'initiatives en agriculture de
Coaticook (CIARC)
CLD de Brome-Missisquoi (Centre local de
développement)
Club agro-environnemental de l'Estrie (CAE
- Estrie)
Club des ornithologues de Brome-
Missisquoi (COBM)

COBARIC (Comité de bassin de la rivière
Chaudière)
COGESAF
Conservation de la nature de Canada
Coopérative Funéraire de l'Estrie
Corporation de développement
socioéconomique 

      de Saint-Camille
CRDS-AAC
Corridor Appalachien
David Leslie Architecte
Défi Polyteck
Domtar inc. ( usine de Windsor)
E2Metrix
Écolo boutique
Entosystem
Entreprendre Sherbrooke
Enviro-Accès
Environnement PH
Fédération de l'UPA - Estrie
Fédération québécoise des Chasseurs et
Pêcheurs Estrie 05
FEUS
Fibre Forte Québec inc.
Foire Écosphère
Fondation Marécages Memphremagog
Fondation pour la sauvegarde des écosystèmes
du territoire de la Haute-Yamaska (SETHY)
Forêt Hereford inc.
JN Auto Inc.
Jouvence - Centre de villégiature
La forêt qui marche
Les jardins de Victoria cooperative de solidarité
Les Sentiers de l'Estrie
Memphrémagog Conservation inc.
MRC BromE-Missisquoi
MRC des Sources
MRC Granit
MRC Haut-St-François
MRC La Haute Yamaska



MRC Memphrémagog
MRC Val-Saint-François
Mun. Canton de Melbourne
Mun. Canton de Stratford
Mun. Canton de Valcourt
Mun. d'Ascot Corner
Mun. d'Austin
Mun. d'Eastman
Mun. de Dudswell
Mun. de Lambton
Mun. de Maricourt
Mun. de Marston-Canton
Mun. de Nantes
Mun. de Newport
Mun. de Piopolis
Mun. de Stoke
Mun. de Weedon
Mun. d'Eastman
Mun. Canton de Melbourne
Mun. du Canton de Potton
Mun. Canton de Stratford
Mun. Canton de Valcourt 
Mun. d'Ulverton
Mun. du Village de North Hatley
Mun. Saint-Hermenegilde
Mun. Ste-Catherine-de-Hatley
Mun. St-Étienne-de-Bolton
Mun. St-François-Xavier-de-Brompton
Mun. St-Isidore-de-Clifton
Mun. St-Robert-Bellarmin
Musée de la nature et des sciences
Nature Cantons-de-l'Est
Parc national du Mont-Mégantic
RAPPEL
Récupex inc.
Régie de récupération de l'Estrie
Régie intermunicipale des déchets de
Coaticook

Réseau Environnement
Sani-Estrie inc.
Sercovie
Sherbrooke innopole (Synergie Estrie)
Sherbrooke OEM
SolÉco
St. Francis Valley Naturalist Club Inc.
Syndicat des Producteurs forestiers du Sud
du Québec
Table des MRC de l'Estrie
Tafisa Canada inc.
Technologies Merisia Inc.
Val Des Sources (avant ville d'Asbestos)
Ville de Coaticook
Ville de East Angus
Ville de Granby
Ville de Farnham
Ville de Lac-Mégantic
Ville de Magog
Ville de Richmond
Ville de Valcourt
Waterville TG inc.
Zoo de Granby

NOS MEMBRES ENGAGÉS



PROVENANCE DES REVENUS 2023-2024

Cotisations membres   0,7%

Commandites   2,3%

Mandats   4,5%

Subvention statutaire   15,4%

Subventions salariales et de projets   77,1%

225 1 514 269

Augmentation par 
rapport aux données 
2022-2023

618
ABONNÉS Instagram

19
COMMUNIQUÉS DE
PRESSE

2 543
ABONNÉS Facebook

01
ÉDITION DE LA
REVUE ESTRIE
ZONE VERTE  

02
RAPPORTS PUBLICSABONNÉS À

L'INFOLETTRE

11 059
VISITEURS CANADIENS
EnvironnementEstrie.ca 

VISITEURS
EmbarqueEstrie.ca

37
PUBLICATIONS
INFOLETTRE 

39 
INTERVENTIONS
MEDIATIQUES

À noter : Suite à des problèmes techniques avec le logiciel de statistiques Google Analytics entre le 1er avril
2023 et le 31 mars 2024, certaines données n’ont pu être comptabilisées.

NOTRE PRÉSENCE DANS LES MÉDIAS

1029
ABONNÉS
LinkedIn

1 548



17

18
Conseils régionaux de
l’environnement au Québec

Comités et conseils  d’administration

Association forestière du sud du
Québec
COGESAF
Comité aviseur pour le transport
actif à Sherbrooke
Comité estrien pour les saines
habitudes de vie
Comité des partenaires du Centre de
mobilité durable de Sherbrooke
Comité expert Changements
climatiques de Tourisme Cantons-
de- l'Est
Comité Systèmes alimentaires
territoriaux
Comité de sécurité routière et
piétonnière de Compton

Comité mobilité durable de la MRC du
Granit
Comité consultatif pour une politique
des sentiers pédestres
Comité de vigilance du site
d’enfouissement Valoris 
Festivals et événements verts de
l’Estrie
Fondation estrienne en environnement
Sherbrooke ville équitable
Table agro-environnementale de
l’Estrie
Table sur la gestion intégrée des
ressources et du territoire de l’Estrie
Tables d’harmonisation de deux parcs
nationaux  
Vélo Urbain Sherbrooke

Regroupement des conseils régionaux
de l’environnement du Québec

(RNCREQ) 

Miser sur la puissance de notre
 réseau national

QUELQUES ORGANISATIONS DONT LE CREE EST MEMBRE

AmiEs de la Terre de l'Estrie

Association forestière du Sud du Québec

COGESAF

Festivals et événements verts de l'Estrie

Observatoire estrien du développement

des communautés

RAPPEL

Regroupement du Mont Bellevue

Réseau Environnement Estrie

NOTRE ENGAGEMENT DANS LES COMITÉS



MISER SUR LES COMMUNICATIONS

Professionnalisation de l’image et de la signature du CREE
Sensibilisation auprès des publics cibles pour passer à l’action
Rayonnement du CREE
Conseils et soutien aux membres de l’équipe 

NOUVELLE CODIRECTRICE

Aline Berthe occupe le poste de codirection depuis le 12 mars 2024 et est, entre
autres, responsable de la gestion des ressources humaines, de la mise en
application de la planification stratégique et des politiques, de la représentation
auprès du RNCREQ ainsi que de la coordination de la vie associative.

Face à la croissance de l’équipe, et à la demande exprimée par celle-ci pour obtenir
plus de clarté quant aux rôles de chacun et une amélioration des pratiques de gestion,
une démarche de consultation a été entreprise par une firme RH. Celle-ci a eu pour
mandat d’identifier les rôles et les responsabilités assumés par chaque membre de
l’équipe et de faire ressortir les forces et les défis en termes de gestion et de richesses
humaines. De cette démarche a résulté un organigramme, des descriptifs pour chaque
poste et l’identification de meilleures pratiques en termes de gestion. 

ORGANISATION INTERNE - DÉMARCHE BRIO RH

DÉMÉNAGEMENT

L’équipe prenant de l’ampleur, le CREE s’est déplacé du 3e au 2e étage de l’édifice
du Carrefour Solidarité internationale afin de profiter du nombre supplémentaire de
locaux.

Dans le but de se conformer à la Loi sur la protection des renseignements personnels
et de mettre en place des saines pratiques de gouvernance dans la gestion des
données personnelles, le CREE a adopté sa Politique de gouvernance et de
confidentialité sur la protection des renseignements personnels.

POLITIQUE DE CONFIDENTIALITÉ

LES NOUVEAUTÉS
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N A T U R E  E T  B I O D I V E R S I T É

1.2 Augmenter les
interventions et prises de
position visant
l'aménagement durable du
territoire favorisant la
biodiversité 

LE PLAN D’ACTION

1.1 Jouer un rôle de
premier plan dans la lutte
régionale aux espèces
exotiques envahissantes
(EEE)

1.3 Mobiliser les acteurs
estriens pour développer
une approche intégrée du
réseau des milieux naturels

1.4 Sensibiliser aux
enjeux de biodiversité



NATURE ET BIODIVERSITÉ

NOS INTERVENTIONS PUBLIQUES

Dans les médias

Développement du projet des grands lacs estriens. RADIO-CANADA et LA
TRIBUNE
La pêche à aimant pour retirer les métaux polluants de nos lacs. NOOVO
Les impacts en Estrie du Nerprun Bourdaine, une espèce envahissante.
RADIO-CANADA
Infractions environnementales : le faible impact des amendes. RADIO-
CANADA
Le Plan Nature 2030 : 650 M$ et l'Estrie invitée à se mobiliser. 107.7 ESTRIE
Consultation publique du Plan nature 2030 : bilan en Estrie. 107.7 ESTRIE
Améliorer les bandes riveraines un geste à la fois. LA TRIBUNE
Semaine espèces exotiques envahissantes. RADIO-CANADA

NOS REPRÉSENTATIONS SUR LE TERRAIN

Quelques-unes des nos rencontres et événements

Stratégie régionale des espèces aquatiques envahissantes. Comité consultatif
d'environnement Lac Brome
Politique de l’arbre de Sherbrooke. Ville de Sherbrooke
Annonce sur la règlementation sur la navigation en faveur des municipalités.
Conférence de presse
Enjeux en environnement en région et actions à poser. Assemblée nationale du
Québec
Pérennisation et développement de sentiers et conservation des milieux
naturels. Concertation régionale sur les sentiers pédestres de l'Estrie



PROJET 01

Un projet qui permet d’acquérir de nouvelles
connaissances sur les EEE à nos portes et les

risques qu’elles entrainent pour nos forêts
estriennes en plus de diffuser ces nouvelles

informations aux acteurs impliqués.

Mieux connaître les espèces invertébrées envahissantes
dans les érablières de l’Estrie

N A T U R E  E T  B I O D I V E R S I T É



Avec l’aide des étudiants de technique en
bioécologie du Cégep de Sherbrooke, des
méthodes d’inventaire et de détection des vers
asiatiques sauteurs, du fulgore tacheté et du
longicorne asiatique ont été testées.

ACTIVITÉ 1

Inventaire dans une érablière de l’Estrie en
collaboration avec les étudiants du Cégep de
Sherbrooke

ACTIVITÉ 2

Semaine nationale de sensibilisation sur les
espèces exotiques envahissantes

Réalisation et promotion d’une campagne de
sensibilisation afin de prévenir l’apparition de
plusieurs espèces exotiques envahissantes à
nos portes. 

personnes atteintes par
les publications, excluant

celles touchées par les
partages

publications dans
les médias sociaux

7 4785 22

organisations estriennes
ont partagé 

au moins une
publication

Augmentation
générale de

l’affluence sur nos
réseaux sociaux et

sur le site Web

Aucune espèce invertébrée
envahissante recensée!

N A T U R E  E T  B I O D I V E R S I T É



Réflexion commune sur l'établissement d'une
stratégie de prévention régionale contre les

espèces aquatiques envahissantes (EAE). Ce
projet chapeaute tous les projets du CRE Estrie

liés aux EAE.

Stratégie sur les espèces aquatiques envahissantes
PROJET 02

N A T U R E  E T  B I O D I V E R S I T É



Installation de substrats de surveillance
des moules zébrées dans les plans d'eau
contenant des prises d’eau municipales
dans le but de protéger les sources d’eau
potables en Estrie.

ACTIVITÉ 1

Surveillance de la moule zébrée

N A T U R E  E T  B I O D I V E R S I T É

de la population de
l’Estrie dépend d’une
prise d’eau potable
dans un plan d’eau

80% 8

plans d’eau
surveillés en 2023

12
substrats de

surveillance installés
nouvelles occurrences

des moules
envahissantes

trouvées

0

ACTIVITÉ 2

Déploiement stratégique de stations de
lavage
Création d’outils et de formations pour les
employé.es des stations de lavage afin
d’uniformiser leurs pratiques et de les
sensibiliser aux meilleures stratégies pour
prévenir et lutter contre les espèces
aquatiques exotiques envahissantes.

Recensement des occurrences connues des
espèces aquatiques exotiques envahissantes
(EAE) en Estrie. Élaboration d’une liste et état
des lieux sur la situation.

Classement des lacs en fonction du degré de
contamination des EAE. 

ACTIVITÉ 3

Surveillance des plans d’eau contaminés

Visite, en collaboration avec Pêches
et Océans Canada, des installation de
stations de lavage aux lacs
Memphrémagog et Aylmer.



ACTIVITÉ 4

Sensibilisation des municipalités
Création de guides et outils informatifs pour outiller
les municipalités concernées par les espèces
exotiques envahissantes.

En prépration pour été 2024:
1 Guide et son dépliant
sur les moules zébrées
1 Liste des plans d’eai
contaminés

ACTIVITÉ 5

Symposium sur les espèces aquatiques
envahissantes

Événement de partage, de transmission d’information
et de sensibilisation auprès des acteurs de
changements estriens sur les espèces aquatiques
envahissantes (EAE) présentes sur le territoire ou en
en phase d’expansion. Cet événement a également
été l’occasion de lancer le projet d’élaboration de la
stratégie régionale contre les EAE.

acteurs présents
140

Annonce d’un financement
du MPO pour l’élaboration
de la stratégie

N A T U R E  E T  B I O D I V E R S I T É



Coordination d'activités de lutte contre la berce du
Caucase dans la MRC du Val-Saint-François,
secteur de la municipalité de Racine en
collaboration avec la firme Quadra et les
municipalités de Racine, Valcourt, Canton de
Valcourt et Maricourt.

Après plus de quatre ans de lutte, le projet actuel
d’une durée de deux ans vise à explorer de
nouvelles manières de contrôler la berce du
Caucase en bande riveraine.

Le projet est possible grâce au financement du
volet 2 du programme Prime-vert du MAPAQ.

Lutte contre la berce du Caucase

Activités de contrôle
depuis 2017

2 nouvelles techniques
de contrôle explorées

1 visite terrain
avec les acteurs impliqués

N A T U R E  E T  B I O D I V E R S I T É

PROJET 03



La rencontre a permis de mettre au point nos connaissances et de
partager les bonnes pratiques dans la lutte et la prévention des espèces
exotiques envahissantes terrestres et aquatiques.

La Table estrienne sur les espèces exotiques envahissantes (TEEEE) met
en relation des intervenants en gestion des EEE et favorise le partage
d’informations, des bons coups et des outils de sensibilisation. Elle
participe à la réalisation et à la mise à jour d’une cartographie régionale et
organise des formations techniques et des sites de démonstration. 

Rencontre de la table estrienne sur les espèces exotiques
envahissantes

Acteurs présents à la réunion
41 56

Membres de la TEEEE

N A T U R E  E T  B I O D I V E R S I T É

PROJET 04



PROJET 05
Une aire protégée pour le secteur des Monts Marbre et Saddle

Ce projet vise à contribuer à l’objectif de 30% d’aires
protégées au Québec, tout en préservant les activités

compatibles avec la nature.
Les rencontres avec les principaux groupes

d’usagers du secteur et les intervenants impliqués
ont eu pour but de tenir compte des intérêts et
préoccupations de chacun dans le projet d’aire

protégée.  

rapport sur la biodiversité et
enjeux écologiques du secteur

groupes d’utilisateurs et
d’intervenants rencontrés

Plus de 20 127
réponses de citoyens à un

sondage sur leur rapport à la
montagne

1

N A T U R E  E T  B I O D I V E R S I T É



Identifier la connectivité du réseau écologique de l’Estrie 

PROJET 06

N A T U R E  E T  B I O D I V E R S I T É

Plus de 20

autres intervenantsrencontres de concertation

3

MRC estriennes impliquées 

9

Ce projet vise à créer un outil qui aidera à la prise de décision dans
l’aménagement du territoire, et qui favorisera l’émergence de
stratégies de conservation, afin de réduire la fragmentation des
milieux naturels estriens. Les impacts de ce projet seront visibles
au delà des frontières de l’Estrie.
Les rencontres de concertation ont permis l’identification des
noyaux du réseau écologique grâce à une approche scientifique
et à la participation de nombreux intervenants.

Le projet a pu être réalisé grâce au financement du programme
d’aménagement durable des forêts et la collaboration de Nature
Cantons-de-l’Est et de multiples autres collaborateurs. 



Une consultation régionale pour le Plan nature 2030 

Le Plan Nature 2030 est le plan d’action dont se dote le gouvernement du Québec pour
atteindre son engagement à préserver 30 % du territoire québécois. Le réseau national
des CRE a été mandaté pour consulter les intervenants des régions sur les 14 cibles
proposées pour atteindre les objectifs de conservation du Québec.

L’événement estrien s’est tenu le 25 octobre 2023 et a rassemblé près d’une centaine
d’intervenants qui se sont prononcés sur les axes et les cibles du Plan Nature 2030.

Plus de 100
 participants

55 signataires estriens de la résolution
d’engagement pour la biodiversité dont 
44 municipalités

N A T U R E  E T  B I O D I V E R S I T É

PROJET 07
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M O B I L I T É  D U R A B L E  E T  R É S I L I E N C E  C L I M A T I Q U E

2.1 Contribuer à la
réduction des GES en
promouvant, en ordre de
priorité, la réduction, le
transfert et l’amélioration
des transports (approche
RTA)

2.2 Déployer des
solutions fondées sur la
nature pour participer à
l’adaptation climatique
et la lutte contre les GES 

2.3 Orchestrer une
concertation régionale
pour stimuler le
développement de
mesures d'atténuation et
d’adaptation aux
changements climatiques 

2.4 Sensibiliser aux
enjeux de changements
climatiques

LE PLAN D’ACTION



NOS INTERVENTIONS PUBLIQUES

Dans les médias

Salon de l’environnement de La Ruche: chaque élève peut faire une différence. LE REFLET DU
LAC
Des réseaux cyclables et piétonniers seront améliorés à Magog. LA TRIBUNE
Ajout de nouvelles pistes cyclables sur Southière et Saint-Patrice Est. LE REFLET DU LAC
Quand le “tout à l’auto” ne passe plus. LA PRESSE
«À l’école à pied ou en vélo, je suis capable». LE REFLET DU LAC
École Brassard/Saint-Patrice: les élèves veulent rouler en sécurité. LE REFLET DU LAC
Subvention pour les vélos électriques: quels achats seront admissibles? LA TRIBUNE
Des élèves de Magog défiés de venir à pied ou à vélo à l’école. RADIO-CANADA Téléjournal
"À l'école à pied ou à vélo, je suis capable!". RADIO-CANADA Ohdio
L'enjeu de la sécurité du réseau cyclable de Sherbrooke. RADIO-CANADA Ohdio
La fin des subventions des bornes de recharge électrique à Sherbrooke. NOOVO INFO
Bilan de l'Escouade mobilité. RADIO-CANADA Ohdio
Insécurité autour des école. RADIO-CANADA Téléjournal
La semaine mobilité durable. RADIO-CANADA Ohdio
La campagne “À l’école, à pied ou à vélo, je suis capable!”. RADI0-CANADA Ohdio
Sur deux roues, été comme hiver…en vélo-cargo. LA TRIBUNE
La mobilité durable. RADIO BUÑOL (ESPAGNE)
Martinville fait le pari de l’autopartage. LA TRIBUNE

MOBILITÉ DURABLE

RÉSILIENCE CLIMATIQUE

Déminéralisation et verdissement de la cour de l’école Sacré-Coeur à Coaticook pour lutter
contre les îlots de chaleur. LE PROGRÈS DE COATICOOK et RADIO-CANADA Ohdio
Bye-bye à l’asphalte, bonjour aux végétaux. GRANBY EXPRESS
Moins de bitume et plus de verdure à l’école. LA VOIX DE L’EST
Notre santé, nos vulnérabilités régionales. 107.7 
Verdissement du stationnement de la Cigarerie. LA TRIBUNE
Un Rendez-vous climat estrien pour faire face aux changements climatiques. LA TRIBUNE
Changements climatiques, des partenaires en mode collaboration. LE VAL-OUEST

Dans les médias

M O B I L I T É  D U R A B L E  E T  R É S I L I E N C E  C L I M A T I Q U E



Kiosque sur la mobilité pour les ados. Salon de l'environnement de l’école secondaire La
Ruche 
Démarrage du chantier sur le transport. Table des MRC de l’Estrie
Lancement de la Route des sommets. Tourisme Canton de l'Est
Dévoilement de la planification stratégique. Société de transport de Sherbrooke
Annonce du plan de modernisation et de l’électrification du transport en commun à
Sherbrooke avec le ministre des Transports et lieutenant du Québec, M. Pablo Rodriguez,
et la vice-première ministre et ministre des Transports et de la Mobilité durable, Mme
Geneviève Guilbault. Société de transport de Sherbrooke

RÉSILIENCE CLIMATIQUE

Rencontre sur les orientations gouvernementales en aménagement du territoire.
Gouvernement du Québec
Colloque sur l’énergie. Bloc Québécois
Rencontre sur les enjeux environnementaux en Estrie avec Steven Guilbeault, ministre
de l’Environnement et du Changement climatique, Marie-Claude Bibeau, ministre du
Revenu national et députée de Compton-Stanstead et Pascale St-Onge, ministre du
Patrimoine canadien et députée de Brome-Missisquoi.

Rencontres et événements

NOS INTERVENTIONS PUBLIQUES

Rencontres et événements

MOBILITÉ DURABLE

M O B I L I T É  D U R A B L E  E T  R É S I L I E N C E  C L I M A T I Q U E



Campagne de promotion du transport actif dans
les écoles primaires (2e année de la campagne en

Estrie). Ce projet vise à favoriser les
déplacements actifs des élèves et les rendre

autonomes.

M O B I L I T É  D U R A B L E  E T  R É S I L I E N C E  C L I M A T I Q U E

À l’école à pied à vélo, Je suis capable!

Crédit photo : Joanie Brière

PROJET 01



ACTIVITÉ 1

Défi Je suis capable!

Arrivée festive à l’école pour
encourager les élèves et
la communauté scolaire à venir à
l’école en transport actif.

Formation d’élèves de 2e cycle du
primaire sur les notions de sécurité
routière en tant que piéton.

ACTIVITÉ 2

Piéton averti

élèves participants
1428

crédit photo : Joanie Brière

4
écoles hôtes

Merci aux partenaires qui ont rendu
possible ces deux activitésformations données

27

1re
année de réalisation

élèves formés
631

12
écoles participantes

M O B I L I T É  D U R A B L E  E T  R É S I L I E N C E  C L I M A T I Q U E



ACTIVITÉ 3

Cycliste averti

Formation cycliste permettant l’apprentissage
complet du vélo aux élèves du 3e cycle du primaire
de se déplacer de façon sécuritaire et autonome. écoles hôtes

3

10
classes participantes

élèves formés
201

M O B I L I T É  D U R A B L E  E T  R É S I L I E N C E  C L I M A T I Q U E



Campagne d’éducation et de promotion du
véhicule électrique que coordonne Équiterre avec
le soutien financier du gouvernement du Québec
dans le cadre du Plan pour une économie verte

2030. 
Cette année, la campagne s’est concentrée sur la
promotion du vélo à assistance électrique comme

solution de rechange à la voiture tant chez les
citoyens que dans les organisations. 

vues cumulées sur 
2 capsules vidéo

15 0009
présentations publiques

(kiosques, panels, webinaires)
article dans 

Estrie Zone Verte

1

M O B I L I T É  D U R A B L E  E T  R É S I L I E N C E  C L I M A T I Q U E

Roulons électrique
PROJET 02



Démarche pour contribuer à atteindre les objectifs
de carboneutralité et pour faciliter la résilience des

communautés face aux impacts des
changements climatiques.

Toutes les activités suivantes sous la bannière Climat de changement ont
été rendues possibles grâce à nos partenaires : 

M O B I L I T É  D U R A B L E  E T  R É S I L I E N C E  C L I M A T I Q U E

Climat de changement
PROJET 03



M O B I L I T É  D U R A B L E  E T  R É S I L I E N C E  C L I M A T I Q U E

ACTIVITÉ 1

Escouade mobilité

ACTIVITÉ 2

Randonnées des élu.e.s à vélo 

L’Escouade mobilité est un projet
d’accompagnements clés en main
pour les organisations estriennes
(entreprises, MRC, municipalités,
institutions, OBNL, etc.) souhaitant
implanter des solutions de mobilité
durable dans leur communauté. 

Les Randonnées à vélo amènent sur le terrain
les décideurs, élus et professionnels, impliqués
dans la conception et le développement des
réseaux cyclables municipaux afin de vivre et de
comprendre la réalité des citoyens se déplaçant
à vélo. Bons coups, lacunes, mauvais
aménagements et développement à venir sont
explorés sans tabous.

randonnées
3 2

nouvelles municipalités à
Granby et Magog

kiosques de service-conseil
4

5
analyses d’infrastructures
pour le transport actif

personnes sensibilisées
Plus de 250



M O B I L I T É  D U R A B L E  E T  R É S I L I E N C E  C L I M A T I Q U E

1548
visiteurs sur la plateforme

1
présentation au Forum
interrégional sur la mobilité
durable

stationnements incitatifs
pour le covoiturage

57

municipalités participantes
à la mise à jour 2024

48

nouveaux sites de supports
à vélo recensés

164

Plateforme en ligne qui facilite la recherche
d’options de transport collectif et actif offertes en
Estrie. Elle offre également des informations sur
les actualités sur la mobilité durable en Estrie, en
plus de présenter les employeurs proactifs en
mobilité durable.

ACTIVITÉ 3:

Embarque Estrie

ACTIVITÉ 4

Webinaires climatiques

Série de webinaires en
collaboration avec la Direction de
Santé publique sur les
changements climatiques et leurs
impacts en Estrie. Ces webinaires
gratuits examinent les effets sur la
santé des communautés et des
populations les plus vulnérables,
ainsi que les mesures d'adaptation
à mettre en place.

4
experts différents

Webinaires gratuits
3



Événement faisant un état des lieux sur la
situation climatique en Estrie. Cette année, la
journée a été dédiée à l’exploration des impacts
des changements climatiques sur la santé de
nos communautés et à l’identification de
mesures d’adaptation pour assurer leur bien-être.
Elle a été organisée en collaboration avec la
Direction de santé publique et s’est déroulée le 9
février 2024.

kilomètres parcourus
compensés en crédits
carbone éducatifs

ACTIVITÉ 5

Rendez-vous climat

5000

85
acteurs de changement
mobilisés

Ton positif axé sur les actions
possibles à entreprendre

M O B I L I T É  D U R A B L E  E T  R É S I L I E N C E  C L I M A T I Q U E



(c) Ronald Martel, journal du Haut-Saint-François. Inauguration du panneau d’interprétation de la bande riveraine au
parc Eva à Dudswell, le 24 octobre 2024. En présence de deux conseillers municipaux, du député provincial et d’un
citoyen impliqué dans le projet.

municipalités
engagées dans une action

climatique

5+25
citoyens impliqués

dans la réalisation des projets
citoyens et citoyennes ont

pris part aux activités
proposées cette année

+ 120

Municipalités et citoyen.nes alliés dans l’action climatique
PROJET 04

Ce projet vise à accompagner, dans les deux
prochaines années, cinq communautés

estriennes dans la mise en œuvre d’un projet
rassembleur visant la réalisation d’actions

communautaires climatiques.

M O B I L I T É  D U R A B L E  E T  R É S I L I E N C E  C L I M A T I Q U E



ACTIVITÉ 3 : on composte pour le climat!

Piopolis

Objectif : Mettre sur pied une première politique environnementale pour la ville de
Coaticook et réaliser un Défi citoyen pour impliquer concrètement la population
dans des actions climatiques à la portée de tous.

ACTIVITÉ 1 : Un plan de développement d’une communauté nourricière

St-Étienne-de-Bolton
Objectif : réaliser un Plan de développement d’une communauté nourricière
basée sur les rêves et aspirations des citoyens et du conseil municipal. 
La lutte au gaspillage, la recherche de circuits courts, l’échanges de semences
et de denrées sont plusieurs actions visant à réduire les émissions de GES. 

Objectif : offrir une variété d’outils pour la population, surtout riveraine, afin
de faire des rives de véritables barrières de protection pour les plans d’eau,
car les impacts des changements climatiques les rendent de plus en plus
susceptibles aux polluants.

ACTIVITÉ 2 : Mettre en valeur les bandes riveraines

Dudswell

Objectif : réduire les matières organiques envoyées au site d’enfouissement en
sensibilisant la population à composter davantage. Parmi les activités de la
démarche, le défi Compostons pour le climat! a été réalisé sur 12 mois afin
d’éviter la production de GES associée à l’enfouissement. 

ACTIVITÉ 4 : Une politique environnementale

Coaticook

ACTIVITÉ 5 : Mon quartier me nourrit

Ville de Sherbrooke
Objectif : créer un espace nourricier pour la population d’un quartier défavorisé
de Sherbrooke pour contribuer à développer le réflexe de manger localement et
ainsi éviter le transport des denrées cultivables chez nous.

M O B I L I T É  D U R A B L E  E T  R É S I L I E N C E  C L I M A T I Q U E



Nos projets en verdissement encouragent et
déploient des solutions fondées sur la nature pour

participer à l’adaptation climatique et la lutte
contre les GES. 

Vent de fraicheur
PROJET 05

M O B I L I T É  D U R A B L E  E T  R É S I L I E N C E  C L I M A T I Q U E



ACTIVITÉ 1

Vent de fraîcheur sur l’Est
Démarche de luttes aux îlots de chaleur par le
verdissement dans l’Est de Sherbrooke. Avec
l’implication des citoyens et décideurs, elle
vise à transformer huit lieux par la
déminéralisation et la plantation de végétaux
afin de faire d’en faire de véritables milieux de
vie sains et plus frais.

Ce projet sensibilise et outille les industries et
les commerces de l'Estrie aux problèmes liés à
la chaleur et aux précipitations. Cette année le
projet a visé les entreprises des parcs
industriels de Granby et de Sherbrooke.

ACTIVITÉ 2

Vent de fraîcheur ICI

sites finalisés
3

221 000 $
d’investissement en 23-24

végétaux plantés (193 arbres)
913

bénévoles mobilisés
75

Vent de Fraicheur est en partie financé par le gouvernement du
Québec et rejoint les objectifs du Plan pour une économie verte 2030. 

plans d’aménagement livrés 

industries et commerces
sensibilisées et touchées

309

8
entreprises en cours
d’accompagnement

4

Travaux et plantations
prévues pour l’année 24-25

Ce projet est financé en partie par le gouvernement du Québec et rejoint les objectifs du Plan pour une économie verte 2030

M O B I L I T É  D U R A B L E  E T  R É S I L I E N C E  C L I M A T I Q U E



ACTIVITÉ 3

Sous les Pavés
Démarche d’adaptation aux changements
climatiques, d’éducation et de participation
citoyenne, impliquant la communauté locale à
chaque étape pour déminéraliser un espace.

2
écoles participantes

élèves et bénévoles
sensibilisés

150

d’asphalte retirés
319 m2

225
végétaux de plantés

M O B I L I T É  D U R A B L E  E T  R É S I L I E N C E  C L I M A T I Q U E
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o. Promouvoir 

la SOBRIÉTÉ et la 
GESTION
RESPONSABLE 
des MATIÈRES 
RÉSIDUELLES 



S O B R I É T É  E T  G E S T I O N  R E S P O N S A B L E  D E S  M A T I È R E S
R É S I D U E L L E S

3.1 Favoriser la
réduction à la source,
la consommation
responsable et
l'économie circulaire
 

3.2 Soutenir les partenaires
municipaux pour assurer la
meilleure gestion de la
récupération, du tri et de
valorisation des matières
résiduelles 

3.3 Réagir aux
enjeux de pollution 

LE PLAN D’ACTION



Sensibiliser à une consommation plus responsable. Le cycle de vie des
produits par le CRE Estrie. RADIO-CANADA TÉLÉJOURNAL
L’écouteur, un petit appareil du quotidien qui n’est pas sans impact sur
l’environnement. RADIO-CANADA ICI ESTRIE (article web)
1100 tonnes de déchets dangereux réactifs à Val-des-Sources. RADIO-
CANADA ICI ESTRIE (article web)

Dans les médias

NOS REPRÉSENTATIONS SUR LE TERRAIN

S O B R I É T É  E T  G E S T I O N  R E S P O N S A B L E  D E S  M A T I È R E S
R É S I D U E L L E S



Programme éducatif national de sensibilisation aux
changements climatiques offert aux classes de 4e, 5e

6e année du primaire. Il permet de sensibiliser à la
sobriété et favoriser la réduction à la source, la

consommation responsable et l'économie circulaire.
Le programme représente 5 ateliers de 2 heures par

classe en science et technologie.

24
classes dans 11 écoles élèves sensibilisés

486
heures d’animation

240

S O B R I É T É  E T  G E S T I O N  R E S P O N S A B L E  D E S  M A T I È R E S
R É S I D U E L L E S

Carbone Scol’ÈRE
PROJET 01



PROJET 02

Ateliers permettant de comprendre les
différentes étapes du cycle de vie d’un produit
fréquemment utilisé par les jeunes du 3e cycle
du primaire et de secondaire 1 et découvrir ses

impacts environnementaux et sociaux.
Cette année, deux thèmes de cycle de vie ont
été offerts : les appareils électroniques et les

vêtements.

Le cycle de vie des produits

ateliers
31

élèves sensibilisés

800

S O B R I É T É  E T  G E S T I O N  R E S P O N S A B L E  D E S  M A T I È R E S
R É S I D U E L L E S



MERCI À TOUS
NOS MEMBRES ET

PARTENAIRES 

L’équipe du CREE
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